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Protokoll styremøte    
 
 

Dato:  Tirsdag 19. juni 2023 

Styremøte: Kl. 10.00 – 13.00  

Sted:   Møtet ble gjennomført elektronisk på Teams 

Til stede: Styreleder: Kay Morten Aarskog, Den norske kirke 

Sondre Bjåland Heimvoll, KRIK – Kristen Idrettskontakt                    

Sonja Leirvik, Norsk Luthersk Misjonssamband             

Ragnhild Ljøkjel Knotten, Søndagsskolen Norge 

1. vara Åse Mari Kessel, NMSU      

2. vara Øyvind Woie, KABB - Kristent Arbeid Blant Blinde og svaksynte            

Forfall: Marit Ecklo Brevik, Den Evangelisk Lutherske Frikirke            

Einar Myreng, Pinsebevegelsen 

Espen Kvamen Amundsen, Norges KFUK-KFUM 

 
 

Fra administrasjonen møtte daglig leder Hege Irene Fossum.  

  

Kay-Morten innledet styremøtet med bibellesning og refleksjoner om «Vår Far».  

 

 

 

00/23 Godkjenning av innkalling, dagsorden og sakspapirer 

 

Vedtak:  Innkalling, dagsorden og sakspapirer godkjennes 

 

 

 

ORGANISASJON 
 

33/23 Godkjennelse av protokoll 

 

Høringsprotokollen er behandlet og godkjent av styret via e-post.  

 

Vedtak: Styret bekrefter at protokollen fra styremøtet den 21.3.23 er godkjent.  

 

 

34/23 Konstituering   

 

I henhold til vedtektene skal styret konstituere seg selv med valg av nestleder.  

 

Vedtak: Saken utsettes til neste styremøte.   
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35/23 Styrets arbeidsform 

  

Styret var invitert til å drøfte arbeidsform og hyppighet på styremøtene, deltakelse og 

involvering i arbeidet samt prinsipper for godtgjørelse.  

 

Vedtak: Forslag til styrets arbeidsform godkjennes, med følgende møteplan: 

  

19.6.2023 kl. 10 – 13  Digitalt  

18.9.2023  kl. 10 – 15  Fysisk inkl. styreopplæring 

20.11.2023 kl. 09 – 13 Fysisk, pluss «jule»middag med staben  

22.1.2024  kl. 10 – 14 Digitalt  

18.3.2024 kl. 10 - 14  Digitalt  

15.5.2024  Årsmøte 

 Første møte i neste styreperiode: 

10.6.2024 kl. 10 – 15 Fysisk inkl. styreopplæring  

 

 

36/23 Årsmøtet 2023   

 

Styret var invitert til å evaluere årsmøtet.  

 

Vedtak:  Protokollen fra K-studs årsmøte 2023 tas til etterretning.   

 

Styret slutter seg til administrasjonens evaluering av årsmøtet.  

 

 

37/23 Regnskap og balanse april 2023 

 

Vedtak:  Regnskap pr april 2023 godkjennes.  

 Balanse pr april 2023 tas til orientering. 

 

 

38/23 Kontorlokaler 

 

Under styremøtet i mars gjorde styret dette vedtaket under sak 21/23 Kontorlokaler: 

«Styret ber administrasjonen jobbe videre med avklaringer om leieforholdet i Kirkens 

Hus og Nye Kirkens Hus, og muligheten for å inngå ny avtale om lokaler i Frivillighetens 

Hus.» Utviklingen i saken er beskrevet i utsendt notat.   

 

Innspill fra styret: Styret støtter stabens anbefaling, og fremhever de faglige og 

kostnadsmessige momentene. Styret anerkjenner flytting til Frivillighetens Hus som en 

hensiktsmessig løsning, med framleie i eksisterende leieforhold i nåværende Kikens Hus 

under forutsetning av at K-stud blir løst fra kontrakten om Nye Kirkens Hus. Det kan 

være aktuelt å forberede oss til møtet med Clemens Eiendom med noe advokat-

konsultasjon.  

  

Vedtak:  Styret ber administrasjonen jobbe videre med saken, i tråd med 

konklusjonene i saksframlegget og innspillene fra styremøtet.  

 

K-stud v/ styreleder og daglig leder ber om et møte med Clemens Eiendom 

med det som mål å bli løst fra kontrakten om etablering av Nye Kirkens Hus 

av økonomiske årsaker.  

 

Dersom daglig leder ser behov for det, gir styret rom for å innhente 

konsulentbistand fra jurist på muligheten for å bli løst fra kontrakten  

om Nye Kirkens Hus. Det kalles inn til ekstraordinær styrebehandling  

hvis kostnaden ved ev. bistand er for høy.  
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Under forutsetning av at K-stud blir løst fra kontrakten om etablering av Nye 

Kirkens Hus, gis daglig leder fullmakt til å tegne kontrakter om framleie av 

dagens lokaler, fortrinnsvis med inndekning av til enhver tid løpende 

leiekostnader, for hele perioden fram til dagens Kirkens Hus opphører (uten?) 

mulighet til oppsigelse.    

 

Hvis leie av kontorer i Frivillighetens Hus kan realiseres, legges leiekontrakt 

med Vofo fram for styret til endelig behandling så snart den foreligger.  

 

  

39/23 Kopinor-avtalen 

 

K-stud er tilsluttet kopieringsavtalen mellom Vofo og Kopinor. Den gir adgang til å 

kopiere fra beskyttet materiale til opplæringsformål. Både avtalen Kopinor har med 

Norges Kristne råd og avtalen med enkeltstående trossamfunn og menigheter har  

unntak for kopiering til undervisningsformål fordi det er en egen avtale om dette for 

studieforbund. Avtalen med KA for Den norske kirke har ikke et slikt unntak.  

 

Da K-stud sluttet seg til avtalen i 2012 kunne vi finansiere kopieringsavgiften med 

opplæringstilskuddet. Fra og med 2020 har vi ikke lov til å gjøre det. Årets faktura for 

kurs gjennomført i 2022 har økt til over 178 000 kr, mens budsjettet er på 115 000 kr. 

Vi har ikke budsjettdekning for kopieringsavgiften med dagens kostnadsbilde og 

grunntilskudd.  

 

Avtalen kan sies opp innen 1. september for kommende år, slik at vi må betale i 2024 for 

kopiering som foregår i 2023. Uten avtale blir vi erklært kopieringsforbud for kopiering av 

opphavsrettslig beskyttet materiale som ikke er tillatt i medhold av lov eller særskilt 

avtale med rettighetshavere. Dette vil da gjelde for opplæring i medlemsorganisasjonene 

våre med unntak av Dnk.  

 

Vedtak:  K-stud sier opp tilslutningen til kopieringsavtalen mellom Vofo og Kopinor 

med virkning fra og med 2024.  

 

Ansvaret for lovlig kopiering ved opplæringsvirksomhet overlates til 

medlemsorganisasjonene.  

 

Norges Kristne Råd og Hovedorganisasjonen KA informeres om oppsigelsen så 

snart den er effektuert.  

 

 

 

PEDAGOGISK ARBEID 
 

40/23 Utlysning PU-midler 2024/25      

 

I forskriften til voksenopplæringsloven heter det at grunntilskuddet kan benyttes til 

drifts- og administrasjonskostnader, og at slike kostnader bl.a. kan omfatte pedagogisk 

utviklingsarbeid. K-stud har de siste 12 årene lyst ut Pedagogiske utviklingsmidler (PU-

midler). Tilskuddene har vært med på å realisere flere prosjekter i regi av medlems-

organisasjoner og forlag. Satsningen er nedfelt i strategiplanen vår. Midlene lyses ut og 

tildeles i forkant av prosjektåret(ene) det gis midler til, og dette forutsetter at det settes 

av PU-midler i budsjettet for neste år.  

 

For 2024 foreslås det å sette av 350 000 kr, samme nivå som før pandemien. Det er ikke 

rom for mer ut ifra dagens nivå på driftsmidler. PU-midlene lyses vanligvis ut med 

prioriterte områder som samlet sett gjøres generelle nok til at flest mulige medlems-

organisasjoner opplever ordningen som relevant. Ved årets utlysning foreslås det at FNs 

bærekraftsmål skal prioriteres.  
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Vedtak:  PU-midler for 2023/24 lyses ut med de endringene og presiseringene som er 

lagt inn i saken.  

 

Prosjekter som bidrar til oppfyllelse av en eller flere av FNs bærekraftsmål 

skal prioriteres.  

 

Avsetning til PU midler i 2024-budsjettet settes til 350 000 kr.  

 

 

41/23 Medarbeiderkurs - Årets kurs 2023      

 

Satsningen på Årets kurs er nedfelt i K-stud sin strategiplan. Dette er weekendkurs med 

flere delkurs som arrangeres en gang i året for medarbeidere og ledere i medlems-

organisasjonenes menigheter/lokallag, samt regionalt og sentralt. Kursene skal gi 

kunnskap og praktiske verktøy til bruk i den opplæringen som deltakerne er engasjert i. 

Det henvises til styreprotokollen fra mars-møtet, der styret vedtok å legge ned Årets 

kurs fra og med 2024. Dette med bakgrunn i erfaringer fra de siste årene med 

nedadgående deltakertall og økt press på opplæringsmidlene.  

 

Årets kurs 2023 var satt opp med fire parallelle kurs: Korledelse og direksjon. Trosspråk. 

Verksted i bibelfortelling. Vold og seksuelle overgrep – hvordan kan kirker gjøre det trygt 

for både barn/ungdom og ledere? Ingen av dem nådde målet for antall deltakere. 

Sistnevnte ble avlyst pga. svært få påmeldte. Både deltakerevalueringene og stabens 

evaluering viser at det var et vellykket kurs.  

 

Vedtak:  Informasjonen og stabens evaluering av Årets kurs 2023 tas til orientering.  

 

 

 

TILSKUDDSFORVALTNING 
 

42/23 Inkluderingstilskudd  

 

Styret innførte en ny tilskuddsordning i 2023: Inkluderingstilskudd. I budsjettet er det 

øremerket 600 000 kr av opplæringsmidlene til denne ordningen. Tilskuddet har to 

søknadsfrister, med manuell søknadsbehandling og tildeling så snart som mulig etter 

fristen. Inkluderingstilskuddet kommer i tillegg til ordinært kurstilskudd, med maksimum 

50 000 kr pr kurs eller pr kursrekke.  

 

Det kom inn en god del søknader for første halvår, med en total søknadssum på 868 400 

kr. For at tilskuddet skal monne i tråd med intensjonen for tilskuddet, ble hele potten på 

600 000 kr tildelt. Regjeringen innvilger tilskudd til studieforbundene fra spillemidlene 

med 1,4 mill. Dette beløpet var ikke inkludert i beregningsgrunnlaget da styret behandlet 

tilskuddssatser og avsetning til inkluderingstilskudd for 2023. Det er derfor rom for å 

gjøre nye prioriteringer.  

 

Vedtak: Budsjettposten Inkluderingstilskudd økes med 600 000 kr for tildeling av 

tilskudd til kurs som gjennomføres andre halvår 2023.  

 

Styret ber administrasjonen evaluere effekten og innretningen av det nye 

inkluderingstilskuddet, og komme tilbake med en sak på november-møtet  

om ev. videreføring og revidering av denne tilskuddsordningen.  

 

 

 

INTERESSEPOLITIKK  
 

Ingen saker til behandling.  

Det henvises til orienteringssakene.    
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ANDRE SAKER 
 

 

43/23 Orienteringssaker   

 

 

a) Godkjente studieopplegg – permanente  

 

• Fargebenådet – Fleretnisk fellesskap inspirert av Bibelens budskap og de 

første kristnes erfaring; Hermon forlag 

• Jesus – den Gud som kjenner deg; Hermon forlag 

 

 

b) Besøk/kontakt/møter 

 

Alle ansatte var med på våre egne arrangement og befaring: 

• Årets kurs 2023 den 24 – 26 mars  

• Årsmøtet den 22. mai 

• Stabsdag, med stabsmøte og besøk på Nasjonalmuseet 23. mai 

• Befaring lokaler i Frivillighetens Hus den 23. mai 

 

 

Guro:  

27. april Årsmøte Kulturalliansen  

3. mai  Digitalt kurs i Frivillighet Norge, betalt annonsering i sosiale medier 

4. mai Medlemsbesøk hos Baptistsamfunnet 

11. mai Visning med Vofo i alternative kontorlokaler, Møllergate 39 

 

 

Hege:  

24. mars Styremøte Vofo 

27. mars Oppstartsmøte Falck Bedriftshelsetjeneste (Teams) 

28. mars Valgkomiteen K-stud (Teams) 

12. april Entra eiendom, møte om Frivillighetens hus sammen med Vofo, 

Studieforbundet Funkis og Studieforbundet natur og miljø 

12. april Medlemsbesøk NLM, Norsk Luthersk Misjonssamband 

13. april Møte med SP på Stortinget, som styreleder i Vofo 

13. april AU-møte Vofo (Teams) 

13. april  Styremøte EAEE, European Protestant and Anglican Network for life-long 

Learning (Teams) 

17. april Møte med statssekretæren i Kulturdepartementet, som styreleder i Vofo 

17. april Vofo, oppsummeringsmøte etter møtet med Kulturdepartementet 

19. april  Møte med Misjon uten grenser om mulig medlemskap i K-stud (Teams) 

20. april Styremøte Vofo 

21. april Styremøte EAEE (Teams) 

26. april Arbeidsmøte i Vofo om Arendalsuka, felles arrangementer med Vofo,  

K-stud, Studieforbundet kultur og tradisjon, Musikkens studieforbund og 

Kulturalliansen (Teams) 

26 - 27 april KA Landsråd 

28. april Avskjedskaffe og takk til Torill Edøy, tidligere rådgiver for 

funksjonshemmede i Kirkerådet 

2. mai Styremøte EAEE (Teams) 

4. mai Medlemsbesøk hos Baptistsamfunnet 

4. mai  Møte Vofo om lokaler i Frivillighetens Hus (Teams) 

8. mai  Medlemsmøte i Vofo, se egen orienteringssak 

10 - 12 mai Styremøte EAEE og møte med OIKOSnet i Basel, Sveits 

15. mai Møte Vofo om lokaler i Frivillighetens Hus (Teams) 

24. mai Møte Vofo om lokaler i Frivillighetens Hus (Teams) 

24. mai Styremøte EAEE (Teams) 
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25. mai  Årsmøte Vofo, møtte som styreleder 

30. mai Møte med to av organisasjonene i kontorfellesskapet om lokaler i 

nåværende og nye Kirkens Hus: VA Visjon og Samarbeidsrådet for tros- og 

livssynssamfunn (STL) 

1. juni  Frivillighet Norge: konferansen Bærekraft i frivilligheten (deltok 

elektronisk) 

1. juni  Årsmøte Frivillighet Norge (deltok elektronisk) 

7. juni  AU-møte Vofo 

20. juni Møte om plassering av kontorlokaler i Nye Kirkens Hus med Malling & Co, 

som er engasjert av Clemems Eiendom til bla. prosjektering av 

kontorlokalene 

20. juni Arbeidsgruppemøte Vofo om rutiner for internkontroll 

22. juni Styremøte Vofo 

26. juni Årsmøte EAEE (Teams) 

 

 

Pål Kristian:  

7 – 8 juni Pinsebevegelsens Årsmøtekonferanse og Samtaleforum, stand 

 

 

Åse: 

15. mars Styremøte Vofo Trøndelag (Teams)  

20. mars Styremøte K-stud Viken 

23. mars Årsmøte K-stud Rogaland (Teams) 

12. april Medlemsbesøk Norsk Luthersk Misjonssamband (NLM) 

24. april  Styremøte Vofo Møre og Romsdal (Teams) 

8. mai  Medlemsmøte i Vofo, se egen orienteringssak 

10. mai  KrFs kontaktmøte for kristne organisasjoner, Stortinget  

11. mai Visning med Vofo i alternative kontorlokaler, Møllergate 39 

25. mai  Årsmøte Vofo 

31. mai  Informasjonsmøte med Acta om tilskuddsordningene 

1. juni  Frivillighet Norge: konferansen Bærekraft i frivilligheten 

2. juni  Styremøte K-stud Innlandet (Teams) 

6 – 8 juni  Kurs i Kirkelig undervisningsforbund (KUFO), deltaker og stand 

10. juni KABB (Kristent Arbeid Blant Blinde og svaksynte) organisasjonskurs, 

innlegg om tilskuddsordningen 

14. juni Fylkesutvalgsmøte Vofo Trøndelag (Teams) 

15. juni Styremøte K-stud Viken 

29.6 - 2.7 Generalforsamling Det Norske Misjonsselskap, stand 

 

 

c) Årsmøte Kulturalliansen 

Studie- og informasjonsrådgiver Guro Haugland Byfuglien representerte K-stud på 

årsmøtet den 27. april. Årsmøtet vedtok bl.a. vedtektsendringer om medlemskap og ny 

kontingentstruktur, de tok opp Den norske kirke ved Kirkerådet som nytt assosiert 

medlem og vedtok ny arbeidsplan. Vedtektsendringene innebærer at K-stud nå er 

medlem, ikke assosiert medlem (tidligere kunne ikke paraplyorganisasjoner ha fullt 

medlemskap). Før årsmøtet startet hadde de en årskonferanse om Strategi for 

kulturfrivilligheten – hvordan jobber vi videre med strategien, der statssekretær Odin 

Adelsten Bohmann fra Kulturdepartementet innledet til diskusjon.  

Artikkel om årsmøtet  

 

 

d) Årsmøte Vofo 

Nestleder Espen Kvamen Amundsen fra styret i K-stud deltok på Vofos årsmøte den 25. 

mai med stemmefullmakt, sammen med Guro Haugland Byfuglien og Åse Fjogstad fra 

administrasjonen. Daglig leder deltok på møtet som styreleder for Vofo. Årsmøtet vedtok 

bl.a. ny strategiplan, vedtektsendringer og resolusjonen Tilskudd til frivillig 

voksenopplæring må forenkles. K-stud sin daglig ledere Hege Irene Fossum ble gjenvalgt 

https://www.kulturalliansen.no/aktuelt/iw2kambkx8wcaal035hbwwiynek5a5
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som styreleder for to nye år. I forkant av årsmøteforhandlingene var det kulturinnslag 

med joik, statssekretær Odin Adelsten Bohmann fra Kulturdepartementet holdt en 

innledmimg med vekt på den nye kulturfrivillighetsstrategien, og det var faglige innlegg 

om Lederopplæring i frivilligheten.  

Statssekretærens innledning 

 

 

e) Årsmøte Frivillighet Norge 

Daglig leder Hege Irene Fossum representerte K-stud på årsmøtet den 1. juni. Årsmøtet 

vedtok bl.a. ny handlingsplan, sa nei til forslaget om å videreføre støtteordningen VÅR 

DAG (som startet i Frivillighetens år), og vedtok årsmøteresolusjonen Frivilligheten 

trenger et nasjonalt arenaløft. Videre fikk årsmøtet mulighet til å gi innspill til ny 

Frivillighetspolitisk plattform for Frivillighet Norge, og sluttet seg til at denne skal 

behandles på et medlemsmøte på slutten av året. Før Årsmøtet startet, arrangerte de 

Frivillighet Norges bærekraftskonferanse.   

Artikkel om årsmøtet 

 

 

f) Medlemsmøte Vofo 

Daglig leder Hege Irene Fossum og studie- og organisasjonsrådgiver Åse Fjogstad deltok 

på Vofo’s medlemsmøte den 8. mai. Saker på dagsorden var:  

• Spillemidler 

• Politisk håndtering av problemstillinger knyttet til studieforbund: utilsiktede 

konsekvenser av delingen av studieforbundene på to departement, og evaluering 

av ordningen 

• Strategi for Kulturfrivillighet, som Kulturdepartementet lanserte den 27. april 

• Kulturloven: endringer er sendt på høring  

• Internkontroll og rutiner: oppstart av arbeidet med standard for internkontroll 

• Presisering om timeføring: hvordan rapporteres timer - administrasjonen la fram et 

forslag på norm for timeføring 

Artikkel om møtet 

 

 

i) Interessepoltikk 

K-stud deltar aktivt i Voksenopplæringsforbundets interessepolitiske arbeid, både via 

medlems- og dialogmøter, styremøter og i tilknytning til årsmøtet. Delingen av 

studieforbundsordningen og utilsiktede konsekvenser av denne, forenkling og 

forutsigbare rammebetingelser har vært hovedtema siden sist styremøte i K-stud, og 

dette er også tatt opp i årsmøteresolusjonen som ble vedtatt på Vofos årsmøte i mai.  

 

K-stud er med som arrangør av to arrangementer under Arendalsuka sammen med Vofo, 

Kulturallianse og flere studieforbund: I begge løfter vi fram sentrale tema, og skal ha 

paneldebatt med bl.a. politikere som deltakere. 

DEN USYNLIGE KOMPETANSEN – HVA ER DET? LÆRING I FRIVILLIGHETEN   

KULTURLABORATORIET - DELTAKELSE OG MANGFOLD 

 

Studie- og organisasjonskonsulenten deltok på KrFs kontaktmøte på Stortinget for 

kristne organisasjoner i mai, og meldte inn spørsmål på forhånd om hva KRF kan gjøre 

for å bidra til å rette opp de utilsiktede konsekvensene av delingen av studieforbunds-

ordningen, og jobbe for at bevilgningene styrkes for at studieforbundene og våre 

medlemsorganisasjoner fortsatt kan være aktive, relevante og kvalitetsmessige gode 

kurstilbydere. 

 

Daglig leder er medlems av Hovedorganisasjonen KA sitt Landsråd. På møtet i april stilte 

hun et forhåndsmeldt spørsmål til spørretimen med barne- og familieminister Kjersti 

Toppe om hvordan regjeringen vil styrke den organiserte frivillighetens evne til å bygge 

kompetanse og skape trygge sosiale møteplasser for alle barn og unge, innenfor både 

kultur, idrett og andre fritidsaktiviteter (dette knyttet til Folkehelsemeldinga).  

 

https://vofo.no/om-vofo/nyheter/statssekretaer-odin-adelsten-aunan-bohmann/
https://www.frivillighetnorge.no/nyheter/oppsummering-%C3%A5rsm%C3%B8te-frivillighet-norge-2023
https://vofo.no/om-vofo/nyheter/medlemsmoete-hos-vofo/
https://program.arendalsuka.no/event/user-view/19956
https://program.arendalsuka.no/event/user-view/20145
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j) Oppfølging av tilsynsrapport, endring av praksis 

K-stud har sendt brevet Oppfyllelse av pålegg etter tilsyn, vedtak på ordinært årsmøte til 

Direktoratet for høyere utdanning og kompetanse (HK-dir). Vi bekrefter at medlemmer 

med samarbeidsavtale er fulgt opp i tråd med vårt brev fra september 2022, slik at de 

som ikke fikk endret medlemskategori til fullverdig medlemskap ble strøket som 

medlemsorganisasjon fra og med 1.10.22, og at disse ikke har mottatt tilskudd for 

opplæring gjennomført etter den dato. Videre skriver vi at årsmøtet i mai i år foretok 

endelig behandling av vedtektsendringer og revidering av medlemskriterier, refererte 

årsmøtevedtaket og la ved de nye dokumentene. Vi venter på HK-dirs formelle lukking av 

saken.  

 

 

Vedtak: Orienteringssakene tas til orientering.  

 

 

 

44/23 Eventuelt    

 

Det var ingen saker under eventuelt.  


